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Résumeé
Nous comparons les profils prévus de rémunération relative des immigrants d’apres la
rentabilité de la variable YSM et des sources de scolarisation et d’expérience dans le
pays étranger et le pays d’accueil. Nous remarquons que les biais inhérents qui
apparaissent lorsqu’on infere I'assimilation a partir d’'une rentabilité de la variable YSM
semblent plus importants que ceux qui émanent des hypothéses nécessaires a
I'estimation de la rentabilité du pays étranger et du pays d’accueil directement a l'aide
de sources de données standard. Compte tenu de la pertinence politique faisant en
sorte que les effets d’entrée et la croissance salariale subséquente dépendent du
bagage de capital humain étranger qu’apportent les immigrants et de leurs décisions de
scolarisation et de travail postmigration, nos conclusions portent a croire que la
prédominance des modéles YSM dans les ouvrages consultés n’est pas suffisamment
fondée.
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